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CONSEJERIA DE EDUCACION

ORDEN EDU/2350/2009, de 22 de diciembre, por la que se realiza la
convocatoria para acceder en 2010 a la jubilacion anticipada
voluntaria, prevista en la disposicion transitoria segunda de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, por los funcionarios
de carrera de los cuerpos docentes no universitarios dependientes
de la Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla 'y Leon.

La Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, en su disposi-
cién transitoria segunda, establece un régimen de jubilacién voluntaria
anticipada a favor de los funcionarios de carrera docentes incluidos en el
ambito de aplicacién del régimen de clases pasivas del Estado. La citada
norma ha venido a regular esta figura de manera andloga a la anterior
normativa incluyendo como novedades aspectos relacionados con los
requisitos para su acceso asi como con la posibilidad de optar, al momen-
to de la solicitud de la jubilacién voluntaria, por incorporarse al régimen
de clases pasivas del Estado a efectos del derecho a los beneficios con-
templados en dicha disposicion transitoria, asi como a su integracién en
el Régimen Especial de Funcionarios Civiles del Estado.

Por otro lado, el apartado 4 de la citada disposicidn transitoria segun-
da continta estableciendo la percepcion, por una sola vez, conjuntamen-
te con la tltima mensualidad de activo, de una gratificacion extraordina-
ria por los funcionarios de carrera que opten por la mencionada jubilacion
voluntaria anticipada y tengan acreditados en el momento de la jubilacién
al menos veintiocho afios de servicios efectivos al Estado, aplicindose
asimismo a los funcionarios de carrera docentes acogidos a regimenes de
Seguridad Social o de prevision distintos del de Clases Pasivas. El impor-
te y las condiciones de estas gratificaciones previstas en la anterior nor-
mativa basica educativa se concretaron en el Acuerdo del Consejo de
Ministros de 28 de diciembre de 1990, modificado por el de 6 de marzo
de 1992. Asimismo, en el ambito de esta Administraciéon, mediante
Acuerdo de 14 de marzo de 2000, entre la Consejeria de Educacién y Cul-
tura y las Organizaciones Sindicales mas representativas del sector edu-
cativo no universitario, se determinaron los importes complementarios a
dicha gratificacion extraordinaria, a percibir junto con la paga del dltimo
mes de servicio activo. Posteriormente, el Acuerdo de 19 de mayo de
2006, de mejora de las condiciones laborales y profesionales del personal
docente de centros publicos de ensefianzas escolares de la Comunidad de
Castilla y Ledn, dispone en su apartado 1 que la modificacién o concre-
cién, durante su vigencia, de los correspondientes Acuerdos en el dmbito
estatal que establezcan un incremento en los importes de las menciona-
das gratificaciones extraordinarias, tendrd su plasmacion en la normativa
autonémica, apartado que tiene su aplicacién directa al estar las gratifi-
caciones extraordinarias actualmente concretadas en el dmbito estatal
mediante el Acuerdo del Consejo de Ministros de 26 de enero de 2007.

Procede por tanto, de acuerdo con la normativa expuesta, realizar la con-
vocatoria para que los funcionarios de carrera docentes dependientes de la
Consejerfa de Educacion de la Junta de Castilla y Leén que cumplan los
requisitos previstos puedan optar a la jubilacion voluntaria anticipada duran-
te el afio 2010, y, en su caso, percibir las correspondientes gratificaciones.

En su virtud, y en ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley
3/2001, de 3 de julio, del Gobierno y de la Administracién de la Comu-
nidad de Castilla y Le6n

RESUELVO:

Primero — Objeto.

El objeto de la presente Orden es realizar la convocatoria para acce-
der en 2010 a la jubilacién anticipada voluntaria prevista en la disposi-
cion transitoria segunda de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion, por los funcionarios de carrera de los Cuerpos docentes no
universitarios dependientes de la Consejeria de Educacién de la Junta de
Castilla y Ledn.

Segundo — Solicitantes.

2.1. Podran solicitar la jubilacion anticipada voluntaria establecida en
la disposicién transitoria segunda de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacidn, los funcionarios de carrera docentes dependientes

de la Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla y Le6n, que cum-
plan los siguientes requisitos:

a) Estar incluidos en el dmbito de aplicacion del régimen de Clases
Pasivas del Estado y pertenecer a alguno de los siguientes Cuerpos:

— Cuerpo de Catedraticos de Ensefianza Secundaria.

— Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria.

— Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacion Profesional.
— Cuerpo de Catedraticos de Escuelas Oficiales de Idiomas.
— Cuerpo de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas.

— Cuerpo de Catedréticos de Musica y Artes Escénicas.

— Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Escénicas.

— Cuerpo de Catedrdticos de Artes Pldsticas y Disefio.

— Cuerpo de Profesores de Artes Pldsticas y Diseilo.

— Cuerpo de Maestros de Taller de Artes Pldsticas y Disefio.
— Cuerpo de Maestros.

— Cuerpo de Inspectores de Educacion.

— Cuerpos y Escalas declarados a extinguir a que se refiere la dis-
posicion transitoria quinta de la Ley 31/1991, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 1992.

b) Haber permanecido en activo ininterrumpidamente en los quince
afios anteriores a la presentacion de la solicitud en puestos perte-
necientes a las correspondientes plantillas de centros docentes, o
que durante una parte de ese periodo hayan permanecido en la
situacién de servicios especiales o hayan ocupado un puesto de tra-
bajo que dependa funcional u orgdnicamente de las Administracio-
nes educativas, o bien les haya sido concedida excedencia por
alguno de los supuestos contemplados en el articulo 89.4 de la Ley
7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Para los funcionarios de carrera de los Cuerpos sefialados en el
apartado a) que realicen sus funciones en servicios de apoyo al sis-
tema educativo asi como para los pertenecientes a los Cuerpos de
Inspectores de Educacion y de Inspectores al Servicio de la Admi-
nistracion Educativa, la adscripcion a puestos pertenecientes a las
plantillas de los centros docentes se entenderd referida al equiva-
lente que corresponda.

¢) Tener cumplidos sesenta afos de edad a 31 de agosto de 2010.

d) Tener acreditados un minimo de quince afios de servicios efectivos
al Estado a 31 de agosto de 2010.

2.2. Los funcionarios de carrera de los Cuerpos docentes a los que se
refiere la disposicion transitoria segunda de la Ley Organica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacion, acogidos a regimenes de Seguridad Social o de
prevision distintos del de Clases Pasivas, siempre que acrediten los
demads requisitos establecidos en el apartado 2.1, podrdn optar al momen-
to de la solicitud de la jubilacion voluntaria por incorporarse al Régimen
de Clases Pasivas del Estado, a efectos del derecho a los beneficios con-
templados en dicha disposicion transitoria, asi como a su integracién en
el Régimen Especial de Funcionarios Civiles del Estado. Si realizasen
esta opcién deberdn indicarlo en el recuadro correspondiente de la solici-
tud surtiendo efectos, en el caso de que se le reconociera el derecho a la
jubilacion voluntaria anticipada, desde el 31 de agosto de 2010 conti-
nuando incluidos en el régimen de procedencia hasta la referida fecha.

Tercero — Gratificacion extraordinaria.

3.1. Los funcionarios que se jubilen por el régimen de Clases Pasivas
de acuerdo con lo dispuesto en esta Orden y tengan acreditados en el
momento de la citada jubilacién al menos veintiocho afios de servicios
efectivos al Estado, percibirdn, por una sola vez, en funcién de la edad,
aflos de servicios prestados y retribuciones complementarias establecidas
con cardcter general para el cuerpo de pertenencia, las gratificaciones
extraordinarias indicadas a continuacién:

a) La establecida en el Acuerdo del Consejo de Ministros de 26 de
enero de 2007.

b) La establecida en el Acuerdo de 14 de marzo de 2000, entre la
Consejeria de Educacion y Cultura y las Organizaciones Sindica-
les mds representativas del sector educativo no universitario, con
la plasmacién en su punto tercero del anterior Acuerdo del Conse-
jo de Ministros, de conformidad con lo indicado en el Acuerdo de
19 de mayo de 2006, de mejora de las condiciones laborales y pro-
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fesionales del personal docente de centros publicos de ensefianzas
escolares de la Comunidad de Castilla y Ledn.

Los importes de las mencionadas gratificaciones aparecen recogidos
en el Anexo I a la presente Orden.

3.2. Los funcionarios a que se refiere el apartado 2.2 de la presente
Orden que no ejerciten la opcion de incorporarse al Régimen de Clases
Pasivas del Estado podran, igualmente, percibir las gratificaciones
extraordinarias que les correspondan, siempre que causen baja definitiva
en su prestacion de servicios en la Comunidad de Castilla y Leén por
jubilacién voluntaria o por renuncia a su condicién de funcionario, y red-
nan los requisitos exigidos en esta norma, excepto el de pertenencia al
régimen de Clases Pasivas del Estado.

Cuarto — Solicitudes y documentacion.

4.1. Las solicitudes, dirigidas a la Ilma. Sra. Directora General de
Recursos Humanos, deberan formalizarse conforme al modelo que figu-
ra como Anexo II de esta Orden, y se presentardn en los registros de las
Direcciones Provinciales de Educacion, o en los demas lugares a que se
refiere el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comtn.

Las solicitudes que se presenten en las Oficinas de Correos, deberdn
ir en sobre abierto para ser selladas y fechadas por el funcionario de
Correos, antes de ser certificadas.

4.2. La solicitud contendra la autorizacion para que la Consejeria de
Educacion pueda recabar los datos relativos a la identidad del solicitante,
salvo manifestacion expresa en contrario, en cuyo caso, deberd aportar
copia del correspondiente Documento Nacional de Identidad o en su caso
del Numero de Identificacion Fiscal.

4.3. Las solicitudes irdn acompaiiadas de la siguiente documentacion:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o del Numero de
Identificacion Fiscal en el caso de no figurar este dato en el anterior,
salvo que realice la autorizacion mencionada en el apartado 4.2.

b) Impreso de comunicacion de datos al pagador a efectos de reten-
cién del impuesto sobre la renta de las personas fisicas, segin
modelo normalizado nimero 145 de la Agencia Tributaria.

c¢) Parte del documento J, de iniciacion de oficio del procedimiento
de reconocimiento de pension de jubilacién del Régimen de Cla-
ses Pasivas, correspondiente a la «declaracion del interesado»,
segtin modelo del Anexo III.

d) Certificado del acuerdo del reconocimiento de la prestacion fami-
liar por hijo a cargo, en su caso.

e) Documento publico o privado por el que se otorga poder a un
representante o habilitado de Clases Pasivas para la tramitacion
y/o cobro de la pension, en su caso.

Quinto.— Plazo para la presentacion de solicitudes y subsanacion de
defectos.

El plazo para la presentacion de las solicitudes, junto con la necesa-
ria documentacion, finaliza el 28 de febrero de 2010.

Si las solicitudes no reunieran los requisitos establecidos en la pre-
sente Orden, la correspondiente Direcciéon Provincial de Educacién
requerird al interesado para que, en el plazo de diez dfas naturales, sub-
sane la falta o acompaiie los documentos preceptivos con indicacion de
que, si asi no lo hiciera, se le tendrd por desistido de su peticion, previa
resolucion.

Sexto — Tramitacion de expedientes.

Las Direcciones Provinciales de Educacién elaborardn el oportuno
expediente administrativo para cada solicitud y lo remitirdn posterior-
mente a la Direcciéon General de Recursos Humanos.

Séptimo — Desistimientos.

Una vez iniciado el procedimiento los interesados podran desistir de
su solicitud de jubilacién anticipada voluntaria mediante escrito dirigido
a la Ilma. Sra. Directora General de Recursos Humanos que serd presen-
tado en los lugares indicados en el apartado 4.1 hasta el 10 de marzo de
2010. La Direccién General de Recursos Humanos resolvera los desisti-
mientos presentados declarando en su caso concluso el procedimiento.

Octavo — Resolucion.

8.1. La Direccion General de Recursos Humanos resolvera las solici-
tudes presentadas y, cuando proceda, acordara la jubilacion anticipada
voluntaria con especificacion, en su caso, de la cuantia de la gratificacion
extraordinaria que pudiera corresponder, la cual se percibira junto con la
paga ordinaria del dltimo mes de servicio activo.

8.2. La resolucién por la que se acuerde la jubilacion anticipada
voluntaria producird efectos desde el 31 de agosto de 2010.

Noveno — Desarrollo.

Se faculta a la Directora General de Recursos Humanos para dictar las
instrucciones de interpretacion y ejecucion de la presente Orden.

Contra esta Orden, que pone fin a la via administrativa, podra inter-
ponerse recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado del mismo
nombre de Valladolid, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente al de su publicacion, de conformidad con los articulos 8.2, 14.2
y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa.

Con caracter previo y potestativo, se podra interponer recurso de
reposicion ante el Consejero de Educacién, en el plazo de un mes a con-
tar desde el dia siguiente al de su publicacion, de acuerdo con los articu-
los 116 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

Valladolid, 22 de diciembre de 2009.

El Consejero,
Fdo.: JUAN JOSE MATEOS OTERO
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ANEXO 1
PERSONAL ACOGIDO AL REGIMEN DE CLASES PASIVAS ANO 2010
Funcionarios pertenecientes al Cuerpo de Maestros
Afios de servicio
Edad
28 29 30 31 32 33 34 35 6 mas
G.L 1.906,18 1.959,54 1.959,54 1.959,54 2.012,92 2.01292 2.012,92 2.066,28
64| G.J. 3.410,24 3.505,71 3.505,71 3.505,71 3.601,20 3.601,20 3.601,20 3.696,67
TOTAL 5.316,42 5.465,25 5.465,25 5.465,25 5614,12 561412 5614,12 5.762,95
G.L. 2.074,22 2.074,22 2.074,22 212759 2.127,59 212759 2.188,18 2.188,18
63 | G.J. 3.710,87 3.710,87 3.710,87 3.806,35 3.806,35 3.806,35 3.914,75 3.914,75
TOTAL 5.785,09 5.785,09 5.785,09 5.933,94 5.933,94 593394 6.102,93 6.102,93
G.L 2.188,18 2.188,18 2.249 47 2.249 47 2.249.47 2.310,06 2.569,69 3.011,80
62| G.J. 3.914,75 3.91475 4.024,40 4.024,40 4.024,40 4.132,80 4.597,29 5.388,25
TOTAL 6.102,93 6.102,93 6.273,87 6.273,87 6.273,87 6.442,86 7.166,98 8.400,05
G.L 2.302,84 2.363,42 2.363,42 2.363 42 2.737,02 3.209,41 3.766,19 442177
61| G.J. 4.119,88 4.228,26 4.228,26 4.228,26 4.896,65 574178 6.737,88 7.910,75
TOTAL 6.42272 6.591,68 6.591,68 6.591,68 7.633,67 8.951,19 10.504,07 12.332,52
G.L. 2.363,42 2.363,42 2.713,93 3.187,06 3.735,90 4.383,55 5.138,66 6.022,86
60 | G.J. 4.228,26 4.228,26 4.855,34 5.701,79 6.683,69 7.842,37 9.193,29 10.77517
TOTAL 6.591,68 6.591,68 7.569,27 8.688,85 10.419,59 12.22592 14.331,95 16.798,03

Funcionarios pertenecientes al Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacion Profesional, ITEM o al Cuerpo de Maestros de
Taller de Artes Plasticas y Disefio

Anfos de servicio

Edad
28 29 30 31 32 33 34 35 6 mas

G.L 1.906,18 1.959,54 1.959,54 1.959,54 2.012,92 2.012,92 2.012,92 2.066,28

64| G.J. 3.410,24 3.505,71 3.505,71 3.505,71 3.601,20 3.601,20 3.601,20 3.696,67
TOTAL| 5.316,42 5.465,25 5.465,25 5.465,25 5.614,12 5.614,12 5.614,12 5.762,95
G.L 2.074,22 2.074,22 2.074,22 2.127,59 2.127,59 2.127,59 2.188,18 2.188,18
63| G.J. 3.710,87 3.710,87 3.710,87 3.806,35 3.806,35 3.806,35 391475 3.91475
TOTAL| 5.785,09 5.785,09 5.785,09 5.933,94 5.933,94 5.933,94 6.102,93 6.102,93
G.L 2.188,18 2.188,18 2.249,47 2.249 47 2.249,47 2.607,19 3.049,30 3.583,00
62 | G.J. 3.914,75 3.914,75 4.024,40 4.024,40 4.024,40 4.664,38 5.455,33 6.410,15
TOTAL| 6.102,93 6.102,93 6.273,87 6.273,87 6.273,87 7.271 57 8.504,63 9.993,15
ail. 2.302,85 2.363,42 2.363,42 2.775,24 3.255,56 3.819,56 447515 5.245,40

61| G.J. 4.119,90 4.228,26 4.228,26 4.965,03 5.824,34 6.833,36 8.006,24 9.384,26
TOTAL| 6.422,75 6.591,68 6.591,68 7.740,27 9.07990| 10.65292| 12.481,39| 14.629,66
G.L 2.363,42 2.752,16 3.225,28 3.781,33 4.436,92 5.199,24 6.098,59 7.158,78

60 | G.J. 4.228,26 492374 5.770,17 6.764,97 7.937,85 9.301,67| 10910,65| 12.807,38
TOTAL| 6.591,68 7.675,90 8.99545| 10546,30| 12.37477| 14.500,91 17.009,24 |  19.966,16
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Funcionarios pertenecientes al Cuerpo de Profesores de Ensefanza Secundaria, al Cuerpo de Profesores de Escuelas
Oficiales de Idiomas, al Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Escénicas o al Cuerpo de Profesores de Artes Plasticas y

Disefio
Anos de servicio
Edad
28 29 30 31 32 33 34 35 6 mas
G.L 2.279,76 2.348,28 2.348,28 2.348,28 2.408,59 2.409,59 2.409,59 2.478,10
64| G.J. 4.078,59 420118 4.201,18 420118 4.310,87 4.310,87 4.310,87 4.43343
TOTAL 6.358,35 6.549,46 6.549,46 6.549, 46 6.720,46 6.720,46 6.720,46 6.911,53
G.L 2.485,31 2.485,31 2.485,31 2.553,83 2.553,83 2.553,83 2.623,07 2.623,07
63 | G.J. 4.446,33 4.446,33 4.446,33 4.568,92 4.568,92 4.568,92 4.692,79 4.692,79
TOTAL 6.931,64 6.931,64 6.931,64 7.122,75 712275 712275 7.315,86 7.315,86
G.L 2.623,07 2.623,07 2.691,58 2.691,58 2.691,58 2.767,31 3.049,30 3.583,00
62 G.J. 4.692,79 4.692,79 4.815,36 4.815,36 4.815,36 4.950,84 5.455,33 6.410,15
TOTAL 7.315,86 7.315,86 7.506,94 7.506,94 7.506,94 7.718,15 8.504,63 9.993,15
G.L 2.760,10 2.836,55 2.836,55 2.836,55 3.255,56 3.819,56 4.47515 5.245 40
61 |G.J. 4.937 94 5.074,72 5.074,72 5.074,72 5.824,34 6.833,36 8.006,24 9.384,26
TOTAL 7.698,04 7.911,27 7.911,27 7.911,27 9.079,80 10.652,92 12.481,39 14.629,66
G.L 2.836,55 2.836,55 3.225,28 3.781,33 4.436 92 5.199,24 6.098,59 7.158,78
60 | G.J. 5.074,72 5.074,72 5.77017 6.764,97 7.937,85 9.301,67 10.910,65 12.807,38
TOTAL 7.911,27 7.911,27 8.995 45 10.546,30 12.374,77 14.500,91 17.009,24 19.966,16

Funcionarios pertenecientes al Cuerpo de Inspectores de Educacion, al Cuerpo de Inspectores al Servicio de la
Administracion Educativa, al Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria con la condicion de Catedraticos de
Ensenanza Secundaria, al Cuerpo de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas con la condicion de Catedraticos de
Escuelas Oficiales de Idiomas, al Cuerpo de Catedraticos de Masica y Artes Escénicas, o al Cuerpo de Profesores de Artes
Plasticas y Disefio con la condicion de Catedraticos de Artes Plasticas y Disefio

Afos de servicio
Edad
28 29 30 3 32 33 34 35 6 mas
G.L 2.279,76 2.348,28 2.348,28 2.348,28 2.408,59 2.409,59 2.409,59 2.478,10
64 G.J. 4.078,59 4.201,18 4.201,18 4.201,18 4.310,87 4.310,87 4.310,87 4.433,43
TOTAL 6.358,35 6.549,46 6.549,46 6.549,46 6.720,46 6.720,46 6.720,46 6.911,53
G.L 2.485,31 2.485,31 2.48531 2.553,83 2.553,83 2.553,83 2.623,07 2.866,84
63 | G.J. 4.446,33 4.446,33 4.44633 4.568,92 4.568,92 4.568,92 4.692,79 5.128,91
TOTAL 6.931,64 6.931,64 6.931,64 7.122,75 7.122,75 7.12275 7.315,86 7.995,75
G.L 2.623,07 2.623,07 2.691,58 2.691,58 2.958,43 3.469,04 4.071,26 477228
62 G.J. 4.692,79 4.692,79 4.815,36 4.815,36 5.292,76 6.206,27 7.283,67 8.537,82
TOTAL 7.315,86 7.315,86 7.506,94 7.506,94 8.251,19 9.675,31 11.354,93 13.310,10
G.L 2.760,10 2.836,55 3.156,04 3.697 67 4.338,11 5.085,29 5.961,56 6.990,74
61| G.J. 4.937,94 5.074,72 5.646,30 6.615,30 7.761,07 9.097,81 10.665,50 12.506,75
TOTAL 7.698,04 7.911,27 8.802,34 10.312,97 12.099,18 14.183,10 16.627,06 19.497 49
G.L 3.125,75 3.667,38 4.299,89 5.039,14 5.908,20 6.930,16 8.134,58 9.529 42
60 | G.J. 5.592,11 6.561,11 7.692,70 9.015,25 10.570,04 12.398,37 14.553,13 17.048,56
TOTAL 8.717,86 10.228,49 11.992,59 14.054,39 16.478,24 19.328,53 22.687,71 26.577,98
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PERSONAL ACOGIDO AL REGIMEN GENERAL O DE PREVISION DISTINTOS A CLASES PASIVAS

ANO 2010

Funcionarios pertenecientes al Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacion Profesional o al Cuerpo de Maestros de Taller
de Artes Plasticas y Disefio

Anos de servicio

Edad
28 29 30 31 32 33 34 356 mas
G.L. 3.812,36 3.919,08 3.819,08 3.919,08 4.025,84 4.025,84 4.025,84 4.132,56
64 | G.J. 6.820,48 7.011,41 7.011,41 7.011,41 7.202,41 7.202,41 7.202,41 7.393,34
TOTAL 10.632,84 10.930,49 10.930,49 10.930,49 11.228,25 11.228,25 11.228,25 11.525,80
G.L. 4.148 44 4.148,44 4.148 44 4.25518 4.25518 4.255,18 4.376,36 4.376,36
63| G.J. 7.421,75 7.421,75 7.421,75 7.612,71 7.612,71 7.612,711 7.829,51 7.829,51
TOTAL 11.570,19 11.570,19 11.570,19 11.867,89 11.867,89 11.867,89 12.205,87 12.205,87
G.L. 4.376,36 4.376,36 4.498,94 4.498,94 4.498 94 5.214,38 6.098,60 7.166,00
62| G.J. 7.829,51 7.829,51 8.048,81 8.048,81 8.048,81 9.328,76 10.910,67 12.820,30
TOTAL 12.205,87 12.205,87 12.547,75 12.547,75 12.547,75 14.543,14 17.009,27 19.986,30
G.L. 4.605,70 4.726,84 4.726,84 5.550,48 6.51112 7.639,12 8.950,30 10.490,80
61| G.J. 8.239,80 8.456,53 8.456,53 9.930,06 11.648,69 13.666,73 16.012,49 18.768,51
TOTAL 12.845,50 13.183,37 13.183,37 15.480,54 18.159,81 21.305,85 24.962,79 29.259,31
G.L. 4.726,84 5.504,32 6.450,56 7.562,66 8.873,84 10.398,48 12.197,18 14.317,56
60| G.J. 8.456,53 9.847,48 11.540,34 13.529,94 15.875,70 18.603,35 21.821,30 25.614,76
TOTAL 13.183,37 15.351,80 17.980,90 21.092,60 24.749 54 29.001,83 34.018,48 39.932,32

Funcionarios pertenecientes al Cuerpo de Profesores de Ensefnanza Secundaria, al Cuerpo de Profesores de Escuelas
Oficiales de Idiomas, al Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Escénicas o al Cuerpo de Profesores de Artes Plasticas y

Diseno

Afos de servicio

Edad
28 29 30 31 32 33 34 356 més
Gl 455952 4.696,56 4.696,56 4.696,56 4.819,18 4.819,18 481918 4.956,20
64 | G.J. 8.157,19 8.402,36 8.402,36 8.402,36 8.621,73 8.621,73 8.621,73 8.866,86
TOTAL| 1271671 13.008,92| 13.09892| 13.09892| 13.440,91 1344091 | 13.44091| 13.823,06
G.L 4.970,62 4.970,62 4.970,62 5.107,66 5.107,66 5.107,66 5.246,14 5.246,14
63| G.J. 8.892,66 8.892,66 8.892,66 9.137,83 9.137,83 9.137,83 9.385,58 9.385,58
TOTAL| 13.86328| 13.86328| 13.863,28| 14.24549| 1424549| 1424549| 1463172| 1463172
G.L 5.246,14 5.246,14 5.383,16 5.383,16 5.383,16 5.534,62 6.098,60 7.166,00
62| G.J. 9.385,58 9.385,58 9.630,72 9.630,72 9.630,72 9.901,68| 10.91067| 12.820,30
TOTAL| 14631,72| 1463172| 15013,88| 1501388 | 1501388| 1543630| 17.00927| 19.98630
G.L 5.520,20 5.673,10 5.673,10 5.673,10 6.511,12 7.639,12 8.95030| 10.490,80
61| G.J. 987589 | 1014943 | 1014943| 1014943 | 1164869| 13.66673| 16.01249| 18.76851
TOTAL| 15.396,09| 1582253| 15822,53| 15.82253| 1815981 | 21.30585| 2496279 29.259,31
G.L 5673,10 5.673,10 6.450,56 7.562,66 8.873,84| 1039848 | 12.197,18| 14.317,56
60 | G.J. 1014943 | 1014943 | 1154034| 1352994| 1587570 1860335| 21.82130| 2561476
TOTAL| 1582253| 1582253| 1799090 21.09260| 2474954 29.001,83| 34.01848| 3993232
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Funcionarios pertenecientes al Cuerpo de Inspectores de Educacion, al Cuerpo de Inspectores al Servicio de la
Administracion Educativa, al Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria con la condicién de Catedraticos de
Ensefanza Secundaria, al Cuerpo de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas con la condicion de Catedraticos de
Escuelas Oficiales de Idiomas, al Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes Escénicas, o al Cuerpo de Profesores de Artes
Plasticas y Disefio con la condicion de Catedraticos de Artes Plasticas y Diseiio

Afos de servicio

Edad
28 29 30 31 32 33 34 356 mas
G.L. 4.559,52 4.696,56 4.696,56 4.696,56 4.819,18 4.819,18 4.819,18 4.956,20
64 | G.J. 8.157,19 8.402,36 8.402,36 8.402,36 8.621,73 8.621,73 8.621,73 8.866,86
TOTAL 12.716,71 13.098,92 13.098,92 13.098,92 13.440,91 13.440,91 13.440,91 13.823,06
G.L. 4970,62 4.970,62 4.970,62 5.107 66 5.107,66 5.107,66 5.24614 5.733,68
63 | G.J. 8.892,66 8.892,66 8.892,66 9.137,83 9.137,83 9.137,83 9.385,58 10.257,81
TOTAL 13.863,28 13.863,28 13.863,28 14.245,49 14.245,49 14.245,49 14.631,72 15.991,49
G.L. 5.24614 5.246,14 5.383,16 5.383,16 5.916,86 6.938,08 8.142 52 9.544 56
62 | G.J. 9.385,58 9.385,58 9.630,72 9.630,72 10.585,53 12.412,54 14.567,33 17.075,65
TOTAL 14.631,72 14.631,72 15.013,88 15.013,88 16.502,39 19.350,62 22.709,85 26.620,21
G.L. 5.520,20 5.673,10 6.312,08 7.395,34 8.676,22 10.170,58 11.923,12 13.981,48
61| G.J. 9.875,89 10.149,43 11.292,60 13.230,60 15.522,15 18.195,63 21.331,00 25.013,50
TOTAL 15.396,09 15.822,53 17.604,68 20.625,94 24.198,37 28.366,21 33.254,12 38.994,98
G.L. 6.251,50 7.334,76 8.599,78 10.078,28 11.816,40 13.860,32 16.269,16 19.058,84
60 | G.J. 11.184,21 13.122,22 15.385,39 18.030,50 21.140,07 24.796,74 29.106,26 34.097,12
TOTAL 17.435,71 20.456,98 23.985,17 28.108,78 32.956,47 38.657,06 45.375,42 53.155,96
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L] % Junta de
Wi Castilla y Leon
Consejeria de Educacion
ANEXO I1

SOLICITUD para acceder en 2010 a la Jubilacion Anticipada Voluntaria prevista en la Disposicion
Transitoria Segunda de la Ley Orgdanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion por los Funcionarios
de Carrera de los Cuerpos Docentes no Universitarios dependientes de la Consejeria de Educacion
de la Junta de Castilla y Leon.

1. DATOS PERSONALES

Apellidos: Nombre:
DNIL: ‘ Domicilio:

Localidad: Provincia:
C. Postal: ‘ Fecha nacimiento: Telefono:

2. DATOS PROFESIONALES (1)

Cuerpo: | Numero Registro Personal:

Destino actual (sefiale lo que proceda). Definitivo [] Provisional [] ‘ Especialidad:

Centro:

Localidad: | Provincia

Régimen de Prevision (sefiale lo que proceda): Clases Pasivas [] Seguridad Social [] Otros [
Declara:

* Haber permanecido en activo ininterrumpidamente en los quince afios anteriores a la presentacion de la solicitud en puestos pertenecientes a las
correspondientes plantillas de centros docentes, servicios de apoyo al sistema educativo o en la Inspeccion Educativa (2), o que durante una parte
de ese periodo hayan permanecido en la situacion de servicios especiales o hayan ocupado un puesto de trabajo que dependa funcional u
organicamente de las Administraciones educativas, o bien les haya sido concedida excedencia por alguno de los supuestos contemplados en el
articulo 89.4 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Bésico del Empleado Publico.

* Tener cumplidos sesenta afios de edad a 31 de agosto de 2010.

® Tener acreditados un minimo de quince afios de servicios efectivos al Estado a 31 de agosto de 2010.

Solicita:
Que se tenga por admitida la presente instancia al efecto de acceder a la jubilacion anticipada prevista por la disposicion transitoria segunda
de la Ley Orgdnica 2/2006. de 3 de mayo, de Educacion.
Que se realicen los trimites oportunos para la incorporacion al Régimen de Clases Pasivas del Estado v su integracion en el Régimen
Especial de Funcionarios Civiles del Estado (MUFACE) (marque el recuadro si no estuviese incluido en dicho régimen). |:|
Asimismo, autorizo a la Consejeria de Educacion a recabar los datos relativos a la identidad. (Nota: en el caso de que no autorice esta
tramitacion, deberd sefialar con una "X" esta casilla y presentar copia del correspondiente documento seiialado en la base 4.3. a) I,

En .a de de
(firma)

ILMA. SRA. DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS.
Diligencia:
DD

Jefe de la Seccion de Gestion de Personal de la Direccion Provincial de Educacion de

CERTIFICA
que son ciertos los datos expuestos por el solicitante a tenor del expediente del interesado obrante en los archivos de esta Direccion
Provincial.

(fecha, firma y sello)

Notas:

(1) Los datos profesionales deben referirse siempre al centro en que el solicitante esté destinado en el momento actual. En el caso de Inspectores al Servicio de la
Administracion Educativa e Inspectores de Educacion se har ref: ia simplemente a la Direccion Provincial comrespondient

(2) En el caso de Inspectores al Servicio de la Administracion Educativa e Inspectores de Educacion se entenderd por plantilla la correspondiente Relacidn de Puestos de
Trabajo.

De conformidad con lo previsto en el articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de carécter personal, se le informa, que sus datos personales van a ser incluidos
en el fichero de la Conszjeria de Educacion de la Junta de Castilla y Ledn denominado “Sistema Integrado de Gestion de Personal (SIGP)”™. Los derechos de aceeso, notificacion, cancelacion y oposicion
de los datos personales recogidos en el fichero pueden ejercerse en la Direccion General de Recursos Humanes de la Consejeria de Educacion, érgano responsable del fichero, sita en la Avda
Monasterio Ntra. Sra. de Prado s, 47014 Valladolid.

Para cualgquier consulta relacionada con la matena del procedimiento o sugerencia para mejorar este impreso, puede dingirse al teléfono de informacion adnamstrativa 012 (paera llamadas desde fuera de
la Comunidad de Castilla v Ledn 902 910 012).
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ANEXO III

DECLARACION DEL INTERESADO/A

APELLIDOS Y NOMBRE
DNN.L:

G APLICACION REAL DECRETO 691/91, DE 12 DE ABRIL, DE
COMPUTO RECIPROCO DE CUOTAS ENTRE REGIMENES DE S.
SOCIAL:

EN EL SUPUESTO DE QUE HUBIERA EFECTUADO COTIZACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL, PUEDE USTED
SOLICITAR QUE LAS MISMAS SE COMPUTEN PARA EL RECONOCIMIENTO O MEJORA DE LA PENSION DE JUBILACION DEL
REGIMEN DE CLASES PASIVAS DEL ESTADO QUE PUEDE CORRESPONDERLE, EN CUYO CASO DICHA PENSION SERIA
INCOMPATIBLE CON EL TRABAJO POR CUENTA AJENA O PROPIA EN EL SECTOR PRIVADO ASI COMO CON EL PERCIBO DE LA
PENSION QUE HUBIERA CAUSADO O FUEDE CAUSAR EN SEGURIDAD SOCIAL.

(SENALAR CON UNA X 81 PROCEDE)
O SOLICITO LA APLICACION DEL REAL DECRETO 691/91, DE 12 DE ABRIL (B.O.E. NUM. 104, DE 1 DE MAYO)

H OTRAS PENSIONES:

ADEMAS DE LA PENSION DE JUBILACION DE CLASES PASIVAS INICIADA POR EL PRESENTE IMPRESO, PERCIBE, HA
SOLICITADO O SOLICITARA LAS SIGUIENTES: (SI NO PROCEDE, INDIQUESE -NINGUNA- EN LA COLUMNA ~TIPO DE PENSION-)

TIPO DE PENSION ORGANISMO IMPORTE INTEGRO ESTADO ACTUAL DE LA PENSION
(JUBILACION, VIUDEDAD, ORFANDAD) MENSUAL (EN EURDS) | (SULIITARA, EN TRAMITE, RECONOCIDA)

I DATOS PARA RETENCION DE LR.P.F.:

A LOS EFECTOS DE LA RETENCION DEL IRPF, DEBERA ACOMPANAR IMPRESO OFICIAL DE COMUNICACION DE DATOS

J DECLARACION DE TRABAJO ACTIVO::

A PARTIR DEL MOMENTO EN QUE SE PRODUZCA LA JUBILACION, EL INTERESADO/A DECLARA QUE:
(SENALE CON UNA X LO QUE PROCEDA)

[J NO DESARROLLARA TRABAJO ACTIVO

O siDESARROLLARA TRABAIO ACTIVO EN
INCLUIDO EN EL SECTOR

(PUBLICO/PRIVADO)

K DIRECCION PARA NOTIFICACIONES::

LAS NOTIFICACIONES RELACIONADAS CON LA PRESENTE PENSION DE JUBILACION DE CLASES PASIVAS, HAN DE REMITIRSE A

LA SIGUIENTE DIRECCION:
(CUMPLIMENTAR UNICAMENTE $1 NO COINCIDE CON LOS DATOS QUE FIGURAN EN EL APARTADO -A- DEL PRESENTE IMPRESO)

PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE:

DOMICILIO: LOCALIDAD:

CODIGO POSTAL: PROVINCIA/DEPARTAMENTO: PAIS: NUM. TELEFONO:
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APELLIDOS Y NOMBRE
D.N.L:

L PROCEDIMIENTO DE PAGO::

Mo rellenar si desea cobrar su pension a través de un Habilitado de Clases Pasivas. en cuyo caso el citado Habilitado le proporcionara el modelo de
poder y mandato aprobado por Resolucion de esta Direccion General de 26 de mayo de 1999 que debe aportar.

[J paGo EN ESPARA TITULAR DE LA CUENTA

BANCO /CAJA
CODIGO CUENTA CLIENTE
ENTIDAD OFICINA D.C. NUM. CUENTA

HENEENRERERRRREREE

D PAGO EN EL EXTERIOR: Imprescindible aportar el impreso de solicitud de cobro en Entidad Financiera en el exterior (PE)

EL/LA FIRMANTE DE ESTE IMPRESO DECLARA QUE LOS DATOS CONSIGNADOS EN LOS APARTADOS G, H. L. I. K Y L SON
CIERTOS, EN EL CONOCIMIENTO DE LAS RESPONSABILIDADES EN QUE PUDIERA INCURRIR POR FALSEDAD DE LOS
MISMOS. CONFIRMA Y SUSCRIBE LOS DEMAS EXTREMOS SENALADOS EN EL RESTO DE LOS APARTADOS, Y SOLICITA LA
INCLUSION EN NOMINA DE LA PENSION CORRESPONDIENTE.

ASIMISMO QUEDA ENTERADO DE LA OBLIGACION DE COMUNICAR A LA DIRECCION GENERAL DE COSTES DE PERSONAL
Y PENSIONES PUBLICAS DEL MINISTERIO DE ECONOMIA Y HACIENDA CUALQUIER VARIACION QUE PUDIERA
PRODUCIRSE EN LO SUCESIVO.

AUTORIZO LA CONSULTA DE MIS DATOS DE IDENTIFICAC ION PERSONAL. CON GARANTIA DE CONFIDENCIALIDAD Y A
LOS EXCLUSIVOS EFECTOS DEL EXPEDIENTE DE PENSION DE JUBILACION, EN EL SISTEMA DE VERIFICACION DE DATOS
DE IDENTIDAD REGULADO EN LA ORDEN PRE 3949/2006, DE 26 DE DICIEMBRE.

PRESTO CONSENTIMIENTO A QUE LOS DATOS PERSONALES DISPONIBLES EN LA TESORERIA GENERAL DE LA
SEGURIDAD SOCIAL Y EN OTRAS OFICINAS PUBLICAS. QUE SEAN NECESARIOS PARA RESOLVER EL EXPEDIENTE PUEDAN
SER TRANSMITIDOS O CERTIFICADOS TELEMATICAMENTE A LA DIRECCION GENERAL DE COSTES DE PERSONAL Y
PENSIONES PUBLICAS.

EN A DE DE
(FIRMA DEL INTERESADO/A)

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE COSTES DE PERSONAL Y PENSIONES PUBLICAS. MINISTERIO DE ECONOMIA Y
HACIENDA.
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UNIVERSIDADES

UNIVERSIDAD DE LEON

RESOLUCION de 17 de diciembre de 2009, de la Universidad de Leon,
por la que se resuelve, parcialmente, el concurso publico convoca-
do por Resolucion de 29 de septiembre de 2009 para cubrir plazas
de personal docente e investigador contratado fijo en régimen de
derecho laboral y se acuerda la formalizacion de los correspon-
dientes contratos.

Vistas las propuestas formuladas por las correspondientes Comi-
siones de Seleccion encargadas de juzgar las plazas de profesor docen-
te e investigador contratado laboral fijo, convocadas por Resolucién
del Rectorado de la Universidad de Ledn de fecha 29 de septiembre de
2009 («B.O.C.y L.» de 8 de octubre de 2009), y una vez presentada
por los concursantes propuestos la documentacion a que alude la base
14, apartado 1, de la convocatoria,

Este Rectorado, en virtud de las atribuciones conferidas en el Art. 80.1
il del Estatuto de esta Universidad (aprobado por Acuerdo de la Junta de
Castilla y Le6n 243/2003, de 23 de octubre, «B.O.C. y L.» de 29 de octu-
bre) y de conformidad con la base 15.1 de la convocatoria, ha resuelto sus-
cribir los correspondientes contratos laborales con los aspirantes relaciona-
dos en el Anexo I de la presente Resolucion en las categorias, plazas, areas
y departamentos que se sefialan.

En el plazo mdximo de diez dias hdbiles, a contar a partir del dia
siguiente al de la publicacién de esta Resolucién en el «Boletin Oficial de
Castilla y Ledn», los interesados deberan formalizar por escrito el corres-
pondiente contrato laboral. Salvo los supuestos de fuerza mayor que pudie-
ran producirse, si no procedieran a la formalizacién de su relacion juridica
en el indicado plazo, habran decaido, a todos los efectos, en su derecho a
desempefiar la plaza para la que han sido seleccionados.

De conformidad con el articulo 7 del Decreto 85/2002, de 27 de junio,
sobre régimen del personal docente e investigador contratado en las Uni-
versidades Publicas de Castilla y Leon («B.O.C. y L.» de 3 de julio), hasta
que no se formalice el contrato y se incorpore al puesto de trabajo corres-
pondiente, el candidato seleccionado no tendra derecho a percepcion eco-
ndémica alguna.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa,
cabe interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses, contados desde el dia siguiente a su publicacion, ante el Juzga-
do de lo Contencioso-Administrativo de Ledn. Potestativamente, podrd
interponerse recurso de reposicién ante el Rectorado de la Universidad
de Ledn, en el plazo de un mes desde el dia siguiente a su publicacidn.
En este caso, no podrd interponerse recurso contencioso administrati-
vo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la deses-
timacién presunta del de reposicion.

Leon, 17 de diciembre de 2009.

El Rector,
Fdo.: Jost ANGEL HERMIDA ALONSO

ANEXO 1
Codigo: DL001141.
Categoria/Cuerpo/Escala: Profesor Colaborador Fijo.
Area de Conocimiento: «Explotacién de Minas».

Departamento: Tecnologia Minera, Topogréfica y de Estructuras.

Apellidos Nombre DN.I.

CIFUENTES RODRIGUEZ Jaime 9.783.945-K

UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

RESOLUCION de 15 de diciembre de 2009, de la Universidad de Sala-
manca, por la que se nombra Profesora Titular de Universidad a
doita Margarita Maria Diaz Marfinez.

Vista la propuesta formulada por la Comision correspondiente que ha
juzgado el concurso, para la provisién de una plaza del Cuerpo de Profe-
sores Titulares de Universidad en el drea de conocimiento de «Microbio-
logia», convocada por Resolucion de la Universidad de Salamanca de
fecha 20 de agosto de 2009 («B.O.C.y L.» del 26), y teniendo en cuenta
que se han cumplido los tramites reglamentarios,

Este Rectorado, de conformidad con lo establecido en el articulo 65
de Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y en el
Art. 66 de los Estatutos de esta Universidad, ha resuelto aprobar el expe-
diente del referido concurso y, en su virtud, nombrar a dofia Margarita
Maria Diaz Martinez con D.N.I. nimero 16534322-J, Profesora Titular
de Universidad de la Universidad de Salamanca, en el darea de conoci-
miento de «Microbiologia», adscrita a la Facultad de Biologia, en la plaza
codigo G049/D14926.

En el plazo médximo de veinte dias, a contar desde el dia siguiente al
de la publicacién del nombramiento en el «Boletin Oficial del Estado», la
candidata propuesta deberd tomar posesion de su destino.

La presente resolucién podra ser impugnada mediante la interposi-
cién de recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo competente en el plazo de dos meses desde el
dia siguiente a su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado». Potes-
tativamente, podra interponerse recurso de reposicion ante el Rector en el
plazo de un mes desde el dia siguiente a su publicacién. En este caso, no
podra interponerse el recurso contencioso-administrativo, antes mencio-
nado, hasta que sea resuelto expresamente, o se haya producido la deses-
timacién presunta del de reposicién.

Salamanca, 15 de diciembre de 2009.

El Rector Magfco.,

(Por suplencia. Art. 67.2
Estatutos Universidad de Salamanca.
Acuerdo Consejo de Gobierno
de 26 de abril de 2007)

Fdo.: JoSE J. GOMEZ ASENCIO

RESOLUCION de 15 de diciembre de 2009, de la Universidad de Sala-
manca, por la que se nombra Catedratico de Universidad a don Fer-
nando Pérez Barriocanal.

Vista la propuesta formulada por la Comision correspondiente que ha
juzgado el concurso, para la provision de una plaza del Cuerpo de Cate-
draticos de Universidad en el drea de conocimiento de «Fisiologia», con-
vocada por Resolucién de la Universidad de Salamanca de fecha 20 de
agosto de 2009 («B.O.C.y L.» del 26), y teniendo en cuenta que se han
cumplido los trdmites reglamentarios,

Este Rectorado, de conformidad con lo establecido en el articulo 65
de Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y en el
Art. 66 de los Estatutos de esta Universidad, ha resuelto aprobar el expe-
diente del referido concurso y, en su virtud, nombrar a don Fernando
Pérez Barriocanal con D.N.I. nimero 13065322-B, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad de Salamanca, en el darea de conocimiento de
«Fisiologfa», adscrito a la Facultad de Farmacia, en la plaza cédigo
GO021A/D02111.

En el plazo médximo de veinte dias, a contar desde el dia siguiente al
de la publicacién del nombramiento en el «Boletin Oficial del Estado», el
candidato propuesto debera tomar posesion de su destino.

La presente resolucion podra ser impugnada mediante la interposi-

cién de recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo competente en el plazo de dos meses desde el



