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Relacion de vacantes y puestos provisionales

RESOLUCION de 20 de febrero de 2009, de la Direccién General de Recursos Huma-
nos, de la Consejeria de Educacion, por la que se aprueba la relacion provisional de
puestos y vacantes a ofertar en el concurso de traslados convocado por la Orden
EDU/2120/2008, de 5 de diciembre de los centros publicos docentes dependientes de
la Consejeria de Educacion donde imparten ensefanza los funcionarios de los Cuer-
pos de Secundaria y otros cuerpos
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Con este ESTATUTO DE PDI BOLONIA NO ES POSIBLE
JORNADA LABORAL y DEDICACION DOCENTE

Nos proponen intensas y frenéticas jornadas de trabajo para tener méritos
en todos los items que necesitamos para evaluarnos, acreditarnos y promo-
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cionar. Por eso hay que trabajar en sabados, festivos, y en horario nocturno. o
texto del comunicado Il, conjunto de CCOO y UGT pincha aqui %

EVALUACIONES Y RETRIBUCIONES PONENCIAS

El Ministerio de Ciencia e Innovaciéon (MICINN) “entiende” que en el Estatuto Y ESTATUTOS

de PDI, sélo se fijaran las retribuciones del PDI funcionario. No obstante, a la
vista de lo contemplado en numerosos Convenios Colectivos, alertamos

también al PDI laboral sobre lo que pueden ser sus retribuciones futuras, "j,¢orme al 10° congreso
tras una larga carrera previa en condiciones precarias. A
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Dia Internacional de la Mujer

Con el lema: "EN EL TRABAJO Y EN LA SOCIEDAD IGUALDAD Y CO-

RRESPONSABILIDAD", CC.00. se suma a la celebracion de un nuevo 8 de mar-
20, con el compromiso de continuar trabajando para mejorar los derechos sociales y
laborales de las mujeres mediante el fortalecimiento de politicas de género en el em-
pleo, el sindicato y la sociedad
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