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CCOO INFORMA SOBRE SU
DESACUERDO CON LA MODIFICACION
DEL APARTADO C3 DEL BAREMO DE
INTERINOS/AS

Ante las numerosas consultas y quejas que estan llegando a la Federacion de
Ensefianza de CCOO CyL (FECCOOCYL), tras la baremacion de las listas de
interinos/as, en relacién con la modificacion del apartado C3 del baremo queremos
aclarar lo siguiente:

la “Propuesta de modificacién del baremo para la actualizacion de las listas de
aspirantes a ocupar puestos docentes en régimen de interinidad” fue presentada
unilateralmente por la Consejeria de Educacién en mesa sectorial, el 19 y 21 de
febrero de 2020. Podéis consultar el resumen de la reunién que publicamos
entonces en nuestra web, en el siguiente enlace.

El argumento esgrimido por la administracién en mesa sectorial fue “‘que el afio
anterior habia habido una denuncia de la UE relativa al baremo, por considerarlo
discriminatorio respecto a los baremos de otras comunidades, ya que en el
apartado correspondiente a experiencia docente se otorgaba mas puntuacion a la
adquirida en los centros de Castilla y Ledn que a la adquirida en otras CCAA” y
gue la consejeria se habia comprometido a cambiarlo.

CCOO fuimos la uUnica organizaciéon sindical que solicité a la Consejeria de
Educacion que se nos hiciera entrega de la denuncia de la UE que propiciaba
dicho cambio, para conocer el argumento juridico alegado y toda la informacién
necesaria, que nos permitiera tomar una decision responsable respecto a este
tema.

Pero la administracién se negé a entregarnoslo y CCOO se vio obligada a registrar
la peticién por escrito, el 21 de febrero de 2020.

CCOO Informa

Durante la celebracién de las mesas en las que se trato la propuesta, CCOO alego,
entre otras cosas, que:

— con ese apartado C3 no se les daba ventaja a nuestros/as interinos/as, porque en
otras comunidades tienen situaciones mas ventajosas.

— habria que primar que fuera obligatorio presentarse en CyL, ya que al no tener la
manera de proteger a nuestros interinos/as, otorgar puntos por presentarse en
nuestra comunidad puede ser una mejor solucion. Y que se fuese al maximo legal
permitido.

— aligual que en concurso de traslados, se sumen mas puntos a partir del tercer afio
y siguientes. Si se trata de proteger a nuestros/as interinos/as, deberia tener mas
puntos el que mas tiempo hubiera trabajado en nuestra comunidad.
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CCOO fue la primera organizacion sindical en proponer abrir el acuerdo de
interinos/as de 2006, para llevar a cabo todas las modificaciones que
proponiamos. Pero la administracion nos respondié que era algo impuesto, pero
que no tenian previsto modificarlo todo, y nos pidié que enviaramos alegaciones
por escrito antes del 27 de febrero de 2020.

Finalmente, el 6 de marzo de 2020 se public6 en BOCYL la convocatoria de
oposiciones y de baremacion de interinos/as, con la nueva puntuacion del
apartado C3, en los términos propuestos por la administracién, pero sin incluir
nuestras alegaciones y propuestas.

En los resimenes de esas mesas se puede comprobar cual es la relacion entre
CCOO y la Consejeria de Educaciéon de CyL: nula negociacién. Concretamente
en esta fuimos los primeros en levantarnos al enterarnos por los medios de
comunicaciéon que la informaciéon de oposiciones que ibamos a tratar en ese
mismo orden del dia, ya estaba publicada en prensa sin ni siquiera habérnosla
facilitado a las organizaciones sindicales legitimamente elegidas.

Esas fueron las dos Ultimas mesas justo antes de la declaracién del estado de
alarma por la pandemia de la COVID-19.

Por lo tanto, CCOO no estuvo ni esta de acuerdo con la modificacién del baremo
para la constitucion de listas de aspirantes a ocupar puestos docentes en régimen
de interinidad, pues fue publicada en los términos propuestos inicialmente por la
Consejeria de Educacion, sin tener en cuenta nuestras alegaciones.
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