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¢ Cuanto nos ha subido el sueldo con el Il Acuerdo?

1. Subidas Salariales

El segundo acuerdo para la mejora del empleo fijaba unas subidas salariales hasta 2020
de un minimo de 6,12% a un maximo de 8,79%.

Hasta octubre de 2019 las subidas salariales del personal docente de media, sin incluir
los fondos adicionales, han sido de:

Mensuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio
Maestros 91,16 99,68 108,45 117,12 127,84 137,01
Maestros ESO 95,45 103,97 112,74 121,41 132,13 141,29
PT FP 96,24 104,76 113,53 122,20 132,92 142,08
PES 103,15 112,39 121,88 131,26 142,70 152,59
Anuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio
Maestros 1.243,17 1.344,82 1.446,17 1.547,24 1.673,65 1.779,78
Maestros ESO| 1.297,76 1.399,41 1.500,76 1.601,83 1.728,24 1.834,37
PT FP 1.300,62 1.402,27 1.503,62 1.604,69 1.731,10 1.837,18
PES 1.385,19 1.495,44 1.605,27 1.714,83 1.849,73 1.964,48
La subida salarial del 2% va a suponer:
Mensuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio
Maestros 44,20 47,20 50,19 53,67 57,70 60,40
Maestros ESO 46,28 49,29 52,28 55,75 59,78 62,49
PT FP 46,66 49,67 52,65 56,13 60,16 62,86
PES 50,01 53,37 56,70 60,53 64,90 67,95
Anuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio
Maestros 606,33 645,29 683,92 728,89 780,92 816,09
Maestros ESO 633,07 672,03 710,66 755,63 807,66 842,83
PT FP 640,76 679,72 718,35 763,32 815,35 850,49
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PES 681,12 724,39 767,33 816,61 872,94 912,48
Andalucia

Hasta octubre de 2019 las subidas salariales del personal docente de Andalucia, sin
incluir los fondos adicionales, han sido de:

Mensuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 87,55 93,60 100,15 107,68 116,43 121,71
Maestros ESO 92,46 98,51 105,06 112,59 121,34 126,62
PT FP 92,46 98,51 105,06 112,59 121,34 126,62
PES 99,04 105,79 113,03 121,26 130,70 136,67
Anuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 1.202,86 1.286,01 1.375,99 1.479,84 1.600,65 1.672,88
Maestros ESO 1.271,60 1.354,75 1.444,72 1.548,57 1.669,39 1.741,61
PT FP 1.271,60 1.354,75 1.444,72 1.548,57 1.669,39 1.741,61
PES 1.349,34 1.440,96 1.539,41 1.651,73 1.781,02 1.861,71

La subida salarial del 2% va a suponer:

Mensuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 42,44 45,38 48,55 52,20 56,44 59,00
Maestros ESO 44,82 47,76 50,93 54,58 58,82 61,38
PT FP 44,82 47,76 50,93 54,58 58,82 61,38
PES 48,01 51,28 54,79 58,78 63,36 66,25
Anuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 583,10 623,40 667,02 717,36 775,93 810,94
Maestros ESO 616,42 656,72 700,34 750,68 809,25 844,26
PT FP 616,42 656,72 700,34 750,68 809,25 844,26
PES 654,10 698,52 746,24 800,69 863,36 902,48

Aragén

Ramirez de Arellano, 19
28043 Madrid

Telef. 91 540 92 03 Afiliada a la Internacional de la Educacion (IE) y Al Comité Sindical Europeo de la Educacion
www.fe.ccoo.es (CSEE)



federacion de ensenanza
de comisiones obreras

ensenanza secretaria de accion sindical

Subidas salariales del Il Acuerdo para la mejora del empleo

El segundo acuerdo para la mejora del empleo fijaba unas subidas salariales hasta 2020
de un minimo de 6,12% a un maximo de 8,79%.

Hasta octubre de 2019 las subidas salariales del personal docente de Aragodn, sin incluir
los fondos adicionales, han sido de:

Mensual 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 86,99 93,43 100,51 108,60 117,37 122,53
Maestros ESO 91,89 98,34 105,41 113,51 122,27 127,44
PT FP 87,10 93,54 100,61 108,71 117,48 122,64
PES 98,72 105,85 113,61 122,40 131,86 137,72
Anual 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 1.195,09 1.276,84 1.366,18 1.467,81 1.577,45 1.643,85
Maestros ESO 1.253,92 1.335,68 1.425,01 1.526,64 1.636,29 1.702,69
PT FP 1.196,60 1.278,35 1.367,68 1.469,32 1.578,96 1.645,36
PES 1.344,73 1.434,96 1.532,76 1.642,87 1.760,98 1.835,86

La subida salarial del 2% va a suponer:

Mensuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 42,17 45,29 48,72 52,65 56,90 59,40
Maestros ESO 44,55 47,67 51,10 55,02 59,27 61,78
PT FP 42,22 45,34 48,77 52,70 56,95 59,45
PES 47,85 51,31 55,08 59,34 63,92 66,76
Anuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 579,33 618,96 662,26 711,53 764,68 796,87
Maestros ESO 607,85 647,48 690,78 740,05 793,20 825,39
PT FP 580,06 619,69 662,99 712,26 765,41 797,60
PES 651,87 695,61 743,02 796,39 853,65 889,95
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Asturias
Subidas salariales del Il Acuerdo para la mejora del empleo

El segundo acuerdo para la mejora del empleo fijaba unas subidas salariales hasta 2020
de un minimo de 6,12% a un maximo de 8,79%.

Hasta octubre de 2019 las subidas salariales del personal docente de Asturias, sin incluir

los fondos adicionales, han sido de:

Mensuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio
Maestros 86,15 91,90 98,07 105,27 114,01 118,74
Maestros ESO 91,03 96,77 102,94 110,15 118,89 123,62
PT FP 91,03 96,77 102,94 110,15 118,89 123,62
PES 97,62 104,06 110,92 118,82 128,25 133,66
Anuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio
Maestros 1.183,36 1.262,11 1.346,82 1.446,07 1.566,76 1.631,27
Maestros ESO 1.241,90 1.320,64 1.405,36 1.504,61 1.625,30 1.689,81
PT FP 1.251,66 1.330,40 1.415,12 1.514,36 1.635,06 1.699,57
PES 1.329,40 1.416,62 1.509,80 1.617,52 1.746,69 1.819,67
La subida salarial del 2% va a suponer:

Mensuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio
Maestros 41,76 44,55 47,54 51,03 55,27 57,56
Maestros ESO 44,13 46,91 49,90 53,40 57,63 59,92
PT FP 44,13 46,91 49,90 53,40 57,63 59,92
PES 47,32 50,44 53,77 57,60 62,17 64,79
Anuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio
Maestros 573,64 611,82 652,88 700,99 759,50 790,77
Maestros ESO 602,02 640,19 681,26 729,37 787,88 819,15
PT FP 606,75 644,92 685,99 734,10 792,61 823,88
PES 644,44 686,72 731,89 784,11 846,72 882,10

Ramirez de Arellano, 19

28043 Madrid
Teléf. 91 540 92 03

www.fe.ccoo.es

Afiliada a la Internacional de la Educacion (IE) y Al Comité Sindical Europeo de la Educacion

(CSEE)



[E=T]

ensenanza

federacion de ensenanza
de comisiones obreras
secretaria de accion sindical

llles Balears

Subidas salariales del Il Acuerdo para la mejora del empleo

El segundo acuerdo para la mejora del empleo fijaba unas subidas salariales hasta 2020

de un minimo de 6,12% a un maximo de 8,79%.

Hasta octubre de 2019 las subidas salariales del personal docente de llles Balears, sin

incluir los fondos adicionales, han sido de:

Mensual 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio
Maestros 93,63 101,94 107,21 117,37 125,12 132,80
Maestros ESO 98,44 106,75 112,02 122,18 129,93 137,61
PT FP 98,44 106,75 112,02 122,18 129,93 137,61
PES 105,03 114,03 119,99 130,84 139,29 147,66
Anual 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio
Maestros 1.224,03 1.325,96 1.393,64 1.520,05 1.617,53 1.714,14
Maestros ESO 1.281,78 1.383,70 1.451,38 1.577,80 1.675,27 1.771,88
PT FP 1.286,56 1.388,48 1.456,16 1.582,57 1.680,05 1.776,66
PES 1.364,38 1.474,70 1.550,85 1.685,73 1.791,68 1.896,76
La subida salarial del 2% va a suponer

Mensual 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio
Maestros 45,39 49,42 51,97 56,90 60,65 64,38
Maestros ESO 47,72 51,75 54,30 59,23 62,99 66,71
PT FP 47,72 51,75 54,30 59,23 62,99 66,71
PES 50,91 55,28 58,17 63,43 67,52 71,58
Anual 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio
Maestros 593,36 642,77 675,58 736,86 784,11 830,94
Maestros ESO 621,35 670,76 703,57 764,85 812,10 858,93
PT FP 623,67 673,08 705,88 767,17 814,42 861,25
PES 661,39 714,87 751,78 817,17 868,53 919,47
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Canarias

Subidas salariales del Il Acuerdo para la mejora del empleo y Acuerdo de Sexenios
El segundo acuerdo para la mejora del empleo fijaba unas subidas salariales hasta 2020
de un minimo de 6,12% a un maximo de 8,79%. Ademas, se ha conseguido en Canarias

una reivindicacion histoérica del sindicato como es el cobro de los sexenios.

Hasta octubre de 2019 las subidas salariales del personal docente de Canarias, sin
incluir los fondos adicionales, han sido de:

Mensuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio
Maestros 91,81 119,62 146,99 147,64 152,49 208,04
Maestros ESO 95,02 122,83 150,20 150,85 155,70 211,25
PT FP 95,02 122,83 150,20 150,85 155,70 211,25
PES 101,53 130,02 158,08 159,42 164,97 221,21
Anuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio
Maestros 1.250,01 1.534,11 1.813,05 1.771,35 1.780,05 2.397,15
Maestros ESO | 1.288,52 1.572,62 1.851,56 1.809,86 1.818,56 2.435,66
PT FP 1.305,33 1.589,43 1.868,38 1.826,68 1.835,38 2.452,48
PES 1.382,04 1.672,56 1.957,92 1.922,65 1.937,77 2.561,29

La subida salarial del 2% va a suponer:

Mensuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio
Maestros 44,54 47,12 49,24 50,96 52,84 55,72
Maestros ESO 46,10 48,68 50,80 52,52 54,39 57,28
PT FP 46,10 48,68 50,80 52,52 54,39 57,27
PES 49,25 52,17 54,62 56,68 58,89 62,11
Anuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio
Maestros 606,40 638,44 664,96 686,68 710,28 745,92
Maestros ESO 625,08 657,12 683,65 705,37 728,96 764,60
PT FP 633,24 665,28 691,80 713,53 737,12 772,76
PES 670,45 706,56 737,15 762,93 790,59 830,30
Cantabria
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Subidas salariales del Il Acuerdo para la mejora del empleo

El segundo acuerdo para la mejora del empleo fijaba unas subidas salariales hasta 2020
de un minimo de 6,12% a un maximo de 8,79%.

Hasta octubre de 2019 las subidas salariales del personal docente de Cantabria, sin
incluir los fondos adicionales, han sido de:

Mensual 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 95,35 100,97 107,26 114,63 123,58 128,37
Maestros ESO 100,42 106,04 112,33 119,69 128,65 133,44
PT FP 100,42 106,04 112,33 119,69 128,65 133,44
PES 107,01 113,32 120,30 128,36 138,00 143,49
Anual 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 1.312,16 1.389,17 1.475,57 1.577,04 1.700,76 1.766,18
Maestros ESO 1.372,95 1.449,96 1.536,36 1.637,83 1.761,55 1.826,96
PT FP 1.383,05 1.460,06 1.546,46 1.647,93 1.771,65 1.837,07
PES 1.460,79 1.546,27 1.641,15 1.751,09 1.883,28 1.957,17

La subida salarial del 2% va a suponer:

Mensuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 46,22 48,95 52,00 55,57 59,91 62,23
Maestros ESO 48,68 51,40 54,45 58,02 62,36 64,69
PT FP 48,68 51,40 54,45 58,02 62,36 64,68
PES 51,87 54,93 58,32 62,22 66,90 69,56
Anuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 636,08 673,41 715,30 764,48 824,46 856,17
Maestros ESO 665,55 702,88 744,76 793,95 853,92 885,64
PT FP 670,44 707,77 749,66 798,85 858,82 890,53
PES 708,13 749,57 795,56 848,85 912,93 948,75
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Castilla La Mancha
Subidas salariales del Il Acuerdo para la mejora del empleo

El segundo acuerdo para la mejora del empleo fijaba unas subidas salariales hasta 2020
de un minimo de 6,12% a un maximo de 8,79%.

Hasta octubre de 2019 las subidas salariales del personal docente de Castilla La
Mancha, sin incluir los fondos adicionales, han sido de:

Mensuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 94,12 100,48 106,65 113,85 122,58 127,82
Maestros ESO 94,12 100,48 106,65 113,85 122,58 127,82
PT FP 98,92 105,29 111,46 118,66 127,39 132,63
PES 105,51 112,57 119,43 127,33 136,75 142,68
Anuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 1.294,82 1.382,32 1.454,15 1.545,03 1.654,27 1.721,52
Maestros ESO 1.294,82 1.382,32 1.454,15 1.545,03 1.654,27 1.721,52
PT FP 1.362,15 1.449,65 1.521,48 1.612,36 1.721,60 1.788,85
PES 1.439,90 1.535,86 1.616,16 1.715,52 1.833,23 1.908,96

La subida salarial del 2% va a suponer:

Mensuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 45,62 48,71 51,70 55,19 59,42 61,96
Maestros ESO 45,62 48,71 51,70 55,19 59,42 61,96
PT FP 47,95 51,04 54,03 57,52 61,76 64,29
PES 51,15 54,57 57,90 61,72 66,29 69,16
Anuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 627,68 670,09 704,91 748,97 801,92 834,52
Maestros ESO 627,68 670,09 704,91 748,97 801,92 834,52
PT FP 660,31 702,73 737,55 781,61 834,56 867,16
PES 698,00 744,52 783,45 831,61 888,67 925,38
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Castillay Ledn
Subidas salariales del Il Acuerdo para la mejora del empleo

El segundo acuerdo para la mejora del empleo fijaba unas subidas salariales hasta 2020
de un minimo de 6,12% a un maximo de 8,79%.

Hasta octubre de 2019 las subidas salariales del personal docente de Castilla y Ledn,
sin incluir los fondos adicionales, han sido de:

Mensuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 87,53 93,05 99,21 106,40 115,12 119,85
Maestros ESO 92,39 97,91 104,07 111,27 119,99 124,71
PT FP 92,34 97,86 104,02 111,21 119,93 124,65
PES 98,98 105,18 112,04 119,92 129,34 134,75
Anuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 1.139,32 1.204,02 1.278,14 1.364,00 1.467,16 1.524,95
Maestros ESO 1.203,60 1.268,30 1.342,42 1.428,27 1.531,44 1.589,23
PT FP 1.202,99 1.267,69 1.341,81 1.427,66 1.530,83 1.588,62
PES 1.277,20 1.349,84 1.431,98 1.525,84 1.637,01 1.702,81

La subida salarial del 2% va a suponer:

Mensuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 42,43 45,11 48,09 51,58 55,81 58,10
Maestros ESO 44,79 47,46 50,45 53,94 58,16 60,45
PT FP 44,76 47,44 50,42 53,91 58,14 60,43
PES 47,98 50,99 54,31 58,13 62,70 65,32
Anuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 582,75 615,85 653,76 697,68 750,44 780,00
Maestros ESO 615,63 648,73 686,64 730,55 783,32 812,88
PT FP 615,32 648,42 686,33 730,24 783,01 812,57
PES 653,28 690,44 732,45 780,46 837,32 870,98
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Catalunya

Subidas salariales del Il Acuerdo para la mejora del empleo

El segundo acuerdo para la mejora del empleo fijaba unas subidas salariales hasta 2020

de un minimo de 6,12% a un maximo de 8,79%.

Hasta octubre de 2019 las subidas salariales del personal docente de Catalunya, sin

incluir los fondos adicionales, han sido de:

Mensuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio
Maestros 87,40 94,97 102,78 111,22 120,11 128,27
Maestros ESO 92,77 100,34 108,15 116,59 125,48 133,64
PT FP 92,77 100,34 108,15 116,59 125,48 133,64
PES 100,43 108,70 117,20 126,33 135,91 144,77
Anuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio
Maestros 1.203,05 1.296,15 1.394,28 1.500,04 1.611,17 1.713,56
Maestros ESO 1.278,19 1.371,30 1.469,42 1.575,19 1.686,31 1.788,70
PT FP 1.278,19 1.371,30 1.469,42 1.575,19 1.686,31 1.788,70
PES 1.371,12 1.472,61 1.579,21 1.693,44 1.813,04 1.923,90
La subida salarial del 2% va a suponer:

Mensuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio
Maestros 42,37 46,04 49,82 53,92 58,23 62,18
Maestros ESO 44,97 48,64 52,43 56,52 60,83 64,78
PT FP 44,97 48,64 52,43 56,52 60,83 64,78
PES 48,69 52,69 56,81 61,24 65,89 70,18
Anuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio
Maestros 583,19 628,32 675,89 727,16 781,03 830,66
Maestros ESO 619,61 664,75 712,31 763,58 817,45 867,09
PT FP 619,61 664,75 712,31 763,58 817,45 867,09
PES 664,66 713,86 765,53 820,91 878,89 932,63
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Subidas salariales del Il Acuerdo para la mejora del empleo

El segundo acuerdo para la mejora del empleo fijaba unas subidas salariales hasta 2020
de un minimo de 6,12% a un maximo de 8,79%.

Hasta octubre de 2019 las subidas salariales del personal docente de Euskadi, sin incluir
los fondos adicionales, han sido de:

Mensuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 102,54 108,99 112,04 115,10 122,20 128,44
Maestros ESO 108,82 115,27 118,32 121,37 128,48 134,72
PT FP 116,83 123,28 126,33 129,39 136,49 142,73
PES 118,67 125,81 129,56 133,31 141,10 148,03
Anuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 1.412,77 1.492,40 1.531,27 1.570,14 1.657,63 1.738,87
Maestros ESO 1.500,65 1.580,28 1.619,15 1.658,02 1.745,51 1.826,75
PT FP 1.612,82 1.692,45 1.731,32 1.770,19 1.857,69 1.938,93
PES 1.624,12 1.712,14 1.759,39 1.806,65 1.902,53 1.995,20

La subida salarial del 2% va a suponer:

Mensuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 49,71 52,83 54,31 55,79 59,24 62,26
Maestros ESO 52,75 55,88 57,36 58,84 62,28 65,31
PT FP 56,63 59,76 61,24 62,72 66,17 69,19
PES 57,53 60,99 62,80 64,62 68,40 71,76
Anuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 684,85 723,45 742,29 761,14 803,55 842,93
Maestros ESO 727,45 766,05 784,89 803,74 846,15 885,53
PT FP 781,83 820,43 839,27 858,11 900,53 939,91
PES 787,30 829,97 852,88 875,79 922,27 967,19
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Subidas salariales del Il Acuerdo para la mejora del empleo

El segundo acuerdo para la mejora del empleo fijaba unas subidas salariales hasta 2020

de un minimo de 6,12% a un maximo de 8,79%.

Hasta octubre de 2019 las subidas salariales del personal docente de Extremadura, sin

incluir los fondos adicionales, han sido de:

Mensuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 89,18 94,67 100,80 107,95 116,61 121,31
Maestros ESO 93,99 99,48 105,61 112,76 121,42 126,12
PT FP 93,99 99,48 105,60 112,76 121,42 126,12
PES 100,57 106,76 113,58 121,42 130,77 136,17
Anuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 1.159,00 1.225,51 1.299,27 1.384,62 1.487,10 1.544,70
Maestros ESO 1.213,57 1.280,09 1.353,84 1.439,20 1.541,68 1.599,28
PT FP 1.222,66 1.289,18 1.362,93 1.448,29 1.550,77 1.608,37
PES 1.296,18 1.370,71 1.452,47 1.545,83 1.656,33 1.721,94

La subida salarial del 2% va a suponer:

Mensuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 43,23 45,89 48,86 52,33 56,53 58,81
Maestros ESO 45,56 48,22 51,19 54,66 58,86 61,14
PT FP 45,56 48,22 51,19 54,66 58,86 61,14
PES 48,75 51,75 55,06 58,86 63,39 66,01
Anuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 592,82 626,84 664,57 708,22 760,64 790,10
Maestros ESO 620,74 654,76 692,48 736,14 788,56 818,02
PT FP 625,39 659,41 697,13 740,79 793,21 822,67
PES 662,99 701,11 742,93 790,69 847,20 880,76
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Galicia
Subidas salariales del Il Acuerdo para la mejora del empleo

El segundo acuerdo para la mejora del empleo fijaba unas subidas salariales hasta 2020
de un minimo de 6,12% a un maximo de 8,79%.

Hasta octubre de 2019 las subidas salariales del personal docente de Galicia, sin incluir
los fondos adicionales, han sido de:

Mensuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 83,65 89,00 95,05 102,15 111,01 115,65
Maestros ESO 86,39 91,74 97,78 104,89 113,74 118,39
PT FP 88,20 93,55 99,59 106,70 115,55 120,20
PES 94,43 100,43 107,13 114,89 124,40 129,70
Anuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 1.149,60 1.222,87 1.305,98 1.403,85 1.526,28 1.589,72
Maestros ESO 1.187,92 1.261,19 1.344,29 1.442,16 1.564,60 1.628,03
PT FP 1.213,27 1.286,54 1.369,64 1.467,51 1.589,95 1.653,39
PES 1.286,78 1.368,07 1.459,18 1.565,06 1.695,51 1.766,96

La subida salarial del 2% va a suponer:

Mensuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 42,79 45,52 48,62 52,25 56,78 59,15
Maestros ESO 44,19 46,92 50,02 53,65 58,18 60,55
PT FP 45,11 47,85 50,94 54,57 59,11 61,48
PES 48,30 51,37 54,80 58,77 63,63 66,34
Anuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 588,02 625,49 668,00 718,06 780,68 813,13
Maestros ESO 607,61 645,09 687,60 737,66 800,28 832,73
PT FP 620,58 658,06 700,57 750,63 813,25 845,70
PES 658,18 699,76 746,36 800,52 867,24 903,79
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Ademas de estas subidas salariales derivadas del || Acuerdo para la mejora del empleo
se ha firmado en Galicia un acuerdo que supone unas subidas lineales cada afio que
incrementan notablemente las retribuciones.

Ano Mensual Anual

2018 15,00 210,00
2019 20,00 280,00
2020 25,00 350,00
2021 30,00 420,00
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Madrid

Subidas salariales del Il Acuerdo para la mejora del empleo y el Acuerdo Sectorial

El segundo acuerdo para la mejora del empleo fijaba unas subidas salariales hasta 2020
de un minimo de 6,12% a un maximo de 8,79%.

Hasta octubre de 2019 las subidas salariales del personal docente de Madrid, sin incluir
los fondos adicionales pero incorporando las subidas de los sexenios pactado en el

acuerdo sectorial, han sido de:

Mensuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 87,36 110,41 138,69 175,35 225,55 242,14
Maestros ESO 91,78 114,83 143,11 179,77 229,97 246,56
PT FP 92,15 115,19 143,47 180,14 230,33 246,93
PES 98,72 122,46 151,44 188,80 239,69 256,98
Anuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 1.195,41 1.422,41 1.658,34 1.994,84 2.493,69 2.589,35
Maestros ESO 1.248,45 1.475,45 1.711,38 2.047,88 2.546,73 2.642,39
PT FP 1.029,28 1.256,28 1.492,21 1.828,71 2.327,56 2.423,22
PES 1.138,83 1.372,29 1.612,65 1.953,57 2.456,85 2.556,93

La subida salarial del 2% va a suponer:

Mensuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 42,37 45,36 48,74 52,75 57,72 60,22
Maestros ESO 44,65 47,63 51,01 55,03 60,00 62,50
PT FP 44,70 47,69 51,07 55,08 60,05 62,55
PES 47,90 51,22 54,94 59,28 64,59 67,43
Anuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 579,78 616,70 657,27 705,43 765,07 795,08
Maestros ESO 607,06 643,98 684,55 732,71 792,35 822,36
PT FP 607,75 644,67 685,25 733,41 793,05 823,06
PES 646,07 687,06 731,66 783,85 847,51 881,55
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Murcia

Subidas salariales del Il Acuerdo para la mejora del empleo

El segundo acuerdo para la mejora del empleo fijaba unas subidas salariales hasta 2020

de un minimo de 6,12% a un maximo de 8,79%.

Hasta octubre de 2019 las subidas salariales del personal docente de Murcia, sin incluir

los fondos adicionales, han sido de:

Mensuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 93,45 98,98 105,15 112,36 121,10 125,83
Maestros ESO 98,33 103,86 110,03 117,24 125,98 130,71
PT FP 98,49 104,02 110,19 117,40 126,14 130,87
PES 105,08 111,30 118,16 126,06 135,49 140,91
Anuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 1.296,37 1.370,30 1.452,81 1.549,09 1.665,71 1.729,89
Maestros ESO 1.354,94 1.428,86 1.511,37 1.607,66 1.724,28 1.788,46
PT FP 1.370,32 1.444,24 1.526,76 1.623,04 1.739,66 1.803,00
PES 1.448,06 1.530,46 1.621,44 1.726,20 1.851,29 1.923,10

La subida salarial del 2% va a suponer:

Mensuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 45,30 47,98 50,97 54,47 58,71 61,00
Maestros ESO 47,67 50,35 53,34 56,83 61,07 63,36
PT FP 47,74 50,42 53,41 56,91 61,15 63,44
PES 50,94 53,95 57,28 61,11 65,68 68,31
Anuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 628,43 664,26 704,26 750,94 807,47 838,58
Maestros ESO 656,82 692,65 732,65 779,32 835,86 866,97
PT FP 664,27 700,11 740,11 786,78 843,31 874,02
PES 701,96 741,90 786,01 836,79 897,43 932,24
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Navarra
Subidas salariales del Il Acuerdo para la mejora del empleo

El segundo acuerdo para la mejora del empleo fijaba unas subidas salariales hasta 2020
de un minimo de 6,12% a un maximo de 8,79%.

Hasta octubre de 2019 las subidas salariales del personal docente de Navarra, sin incluir
los fondos adicionales, han sido de:

Mensuales 1 grado 2 grados 3 grados 4 grados 5 grados 6 grados

Maestros 98,01 104,00 110,00 116,00 121,99 127,99
Maestros ESO 99,16 105,15 111,15 117,15 123,15 129,14
PT FP 102,74 108,73 114,73 120,73 126,73 132,72
PES 112,86 119,99 127,12 134,25 141,38 148,51
Anuales 1 grado 2 grados 3 grados 4 grados 5 grados 6 grados

Maestros 1.372,07 1.456,04 1.540,00 1.623,96 1.707,93 1.791,89
Maestros ESO| 1.388,18 1.472,15 1.556,11 1.640,08 1.724,04 1.808,01
PT FP 1.438,31 1.522,27 1.606,24 1.690,20 1.774,17 1.858,13
PES 1.580,06 1.679,87 1.779,67 1.879,48 1.979,29 2.079,09

La subida salarial del 2% va a suponer:

Mensuales 1 grado 2 grados 3 grados 4 grados 5 grados 6 grados

Maestros 47,54 50,45 53,36 56,27 59,18 62,09
Maestros ESO 48,10 51,01 53,92 56,83 59,74 62,65
PT FP 49,84 52,75 55,66 58,57 61,48 64,39
PES 54,75 58,21 61,67 65,13 68,58 72,04
Anuales 1 grado 2 grados 3 grados 4 grados 5 grados 6 grados

Maestros 665,61 706,35 747,08 787,81 828,54 869,28
Maestros ESO 673,43 714,16 754,90 795,63 836,36 877,09
PT FP 697,75 738,48 779,21 819,94 860,68 901,41
PES 766,51 814,93 863,35 911,77 960,18 1.008,60
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Pais Valencia
Subidas salariales del Il Acuerdo para la mejora del empleo

El segundo acuerdo para la mejora del empleo fijaba unas subidas salariales hasta 2020
de un minimo de 6,12% a un maximo de 8,79%.

Hasta octubre de 2019 las subidas salariales del personal docente de Pais Valencia, sin
incluir los fondos adicionales, han sido de:

Mensual 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 88,75 96,31 104,14 112,65 121,64 128,15
Maestros ESO 93,56 101,12 108,95 117,46 126,45 132,96
PT FP 93,62 101,18 109,01 117,52 126,51 133,02
PES 100,31 108,56 117,08 126,28 135,97 143,17
Anual 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 1.219,77 1.314,93 1.413,28 1.519,87 1.632,25 1.714,78
Maestros ESO 1.287,11 1.382,26 1.480,61 1.587,20 1.699,59 1.782,12
PT FP 1.287,92 1.383,07 1.481,42 1.588,01 1.700,40 1.782,92
PES 1.367,11 1.470,74 1.577,56 1.692,62 1.813,48 1.904,48

La subida salarial del 2% va a suponer:

Mensual 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 43,02 46,69 50,48 54,61 58,97 62,12
Maestros ESO 45,36 49,02 52,81 56,94 61,30 64,45
PT FP 45,38 49,05 52,84 56,97 61,33 64,48
PES 48,63 52,63 56,76 61,22 65,91 69,40
Anual 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 591,29 637,42 685,10 736,77 791,25 831,25
Maestros ESO 623,94 670,06 717,74 769,41 823,89 863,90
PT FP 624,33 670,45 718,13 769,80 824,28 864,29
PES 662,72 712,95 764,73 820,51 879,10 923,21
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La Rioja
Subidas salariales del Il Acuerdo para la mejora del empleo

El segundo acuerdo para la mejora del empleo fijaba unas subidas salariales hasta 2020
de un minimo de 6,12% a un maximo de 8,79%.

Hasta octubre de 2019 las subidas salariales del personal docente de La Rioja, sin incluir
los fondos adicionales, han sido de:

Mensuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 91,49 97,16 103,50 110,94 119,99 124,81
Maestros ESO 97,11 102,77 109,11 116,55 125,60 130,42
PT FP 96,49 102,15 108,49 115,93 124,98 129,80
PES 103,68 110,03 117,07 125,20 134,94 140,45
Anuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 1.258,14 1.330,51 1.411,08 1.504,79 1.617,89 1.680,17
Maestros ESO 1.325,48 1.397,85 1.478,42 1.572,13 1.685,23 1.747,51
PT FP 1.328,05 1.400,42 1.480,99 1.574,70 1.687,80 1.750,08
PES 1.414,24 1.495,08 1.584,12 1.686,31 1.807,88 1.878,63

La subida salarial del 2% va a suponer:

Mensuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 44,35 47,10 50,17 53,78 58,17 60,50
Maestros ESO 47,07 49,82 52,89 56,50 60,89 63,22
PT FP 46,77 49,52 52,59 56,20 60,59 62,92
PES 50,26 53,34 56,75 60,69 65,41 68,09
Anuales 0 sexenios 1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio

Maestros 609,89 644,98 684,03 729,46 784,28 814,48
Maestros ESO 642,54 677,62 716,67 762,10 816,93 847,12
PT FP 643,78 678,87 717,92 763,35 818,17 848,37
PES 685,56 724,75 767,92 817,45 876,38 910,68

Ramirez de Arellano, 19
28043 Madrid

Telef. 91 540 92 03 Afiliada a la Internacional de la Educacion (IE) y Al Comité Sindical Europeo de la Educacion
www.fe.ccoo.es (CSEE)



