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Informacién del registro

Resumen: RDO RESPUESTA A SOLICITUD REALIZADA POR LA FEDERACION DE ENSENANZA DE CCOO EN RELACION A DATOS DE ATDI

Documentacion

Documentacién fisica requerida:  Si
Documentacion fisica complementaria: NO
Documentacion electrénica anexa: NO

Informacion administrativa:

El registro realizado esté amparado en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas. De acuerdo con el articulo 31.2b de
la citada Ley 39/2015, a fos efectos del cémputo de plazo fijado en dias habiles, y en lo que se refiere al cumplimienio de plazos por los interesados, la presentacion en un dia inhabil se entenderd

realizada en la primera hora del primer dia habil siguiente salvo que una norma permita expresamente la recepcién en dia inhabil

Informacién relativa a la proteccion de datos personales para personas fisicas:

Los datos de cardcter personal facilifados en esta inscripcin registral serén tratados por la Direccién General de Atencién al Ciudadano y Calidad de los Servicios con Iz finalidad de gestionar el
Registro Unico de la Administracion de Castilla y Ledn. El tratamiento de estos datos es necesario para el cumplimiento de una obligacion legal aplicable al responsable. Sus datas van a ser cedidos a
Jos érganos administrativos a los que se dinige la solicitud. Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como otros derechos recogidos en la informacién adicional. Puede consuitar la

informacion adicional y detallada sobre proteccion de datos en hitps./fwww.jcyl.esfoficinasderegistro
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ASUNTO: Solicitud formalizada por la Federacion de ensenanza de CC.OQO0 de Castilla
y Ledn en relacidon a la validacion de datos en la ATDI del alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo por la inspeccion de educacion y propuesta de mejoras
de atencion a la diversidad.

1.

Teniendo presente el referente normativo hemos de indicar que:

Segun la ORDEN EDU/1152/2010, de 3 de agosto, la evaluacion psicopedagdgica
y, por ende, los informes de evaluacion psicopedagoégica seran realizados por los
Servicios de Orientacién que atiendan el centro educativo.

. Segun se recoge en la anterior Orden, “cuando se considere que un alumno ha
dejado de presentar las necesidades educativas recogidas en el informe de
evaluacion psicopedagdgica, se elaborara un informe de baja por el orientador”.
Dicho informe de baja contendra, entre otros apartados “c) Grupo y categoria en la
que estaba incluido en la aplicacién ATDI y d) Circunstancias que concurren para
darle de baja”.

. La RESOLUCION de 17 de mayo de 2010, concreta en relacion a la elaboracion
del informe de necesidades de compensacién educativa que “sera responsabilidad
del tutor, con la colaboracion del resto del profesorado, asi como el asesoramiento
del orientador que atiende al centro”,

En la Orden EDU/571/2005 se establece que “los datos seran validados por el Area
de Inspeccién Educativa correspondiente, que verificara que los alumnos
contenidos en el fichero han sido incluidos en el grupo que les corresponde de
acuerdo con las indicaciones recogidas en el informe psicopedagdgico o de
compensacion educativa’.

. Atendiendo al apartado tercero de la Instruccion de 9 de julio de 2015, “los directores
de los centros docentes introduciran y actualizaran los datos concernientes a ese
alumnado en el citado fichero”.

Partiendo de las anteriores consideraciones y en respuesta a las peticiones

realizadas por Federacion de ensefianza de CCOO de Castilla y Ledn concluir:

1° En relacion a la primera peticion, los datos introducidos en el fichero ATDI

procederan del informe emitido por los Servicios de Orientacion o, en su caso, del
tutor del alumnado con necesidad de compensacién educativa.
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Respecto a la segunda peticidn, la inspeccion educativa tiene normativamente
encomendada la funcién de verificacion de los datos del alumnado incluido en el
fichero ATDI.

Atendiendo a la quinta peticion, estd regulada normativamente la baja del
alumnado del fichero ATDI cuando desaparezcan las necesidades educativas que
lo llevaron a su inclusién, previo informe de los Servicios de Orientacion.

Con datos extraidos el 27/01/2021 el porcentaje real de alumnado en
situacion de “Rechazado” en la ATDI es del 0,9%, situacion dentro de los
parametros de normalidad puesto que los centros educativos y servicios de
orientacion pueden rectificar los aspectos del Informe psicopedagdgico que dieron
lugar al rechazo por parte de la inspeccion educativa y pasar al estado de
“Modificado”, equivalente a nivel estadistico al de “Validado”.

En cuanto a la sexta peticion realizada, indicar que en el proceso de actualizacion
de la normativa existente relativa a la atencién y respuesta al alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo, se estan revisando los diferentes
aspectos contemplados en la norma.

Respecto de la séptima y dltima peticién, indicar la coordinacién existente entre
esta Direccion General y la Direccion General de Recursos Humanos respecto a
la planificacion de los recursos personales de atencién al alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo, hecho plasmado en la participacion en las
sesiones de negociacion de plantillas como en las de “cupo”.

Valladolid, a 18 de febrero de 2021
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